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Stiftung Bildung und Berufliche
Qualifizierung

im Bildungswerk der
Baden-Wirttemberglschen
Wirtschaft

Kita- und themenspezifische Themen
und Grundlagen der vorurteilsfreien/
inklusiven Padagogik

Wir sehen eine grof3e Chance flr Sie als Trager und Kindertageseinrichtung die
Potenziale lhrer Fachkréfte neu zu erschlieBen und Ihre Mitarbeitenden in all ihrer
Vielfalt sich bewusst als Team zu begreifen und gestarkt in die Weiterentwicklung
gehen.

Das Projekt ,Vielfalt willkommen” geht die Themen von zwei Seiten an:

Zum einen spricht es gezielt zugewanderte Fachkrafte an, die in ihrem Herkunftsland
bereits einen padagogischen Beruf erlernt haben. Parallel dazu sieht das Projekt
Angebote fir interessierte Kitas vor - vor allem MaBnahmen zu Teamentwicklung und
fir den Erwerb von vorurteilsbewussten Kompetenzen fiir einen gewinnbringenden
Umgang mit Vielfalt im Kita-Alltag.

Daflir kbnnen mit einem/r Prozessbegleiter/in in einem Zeitraum von 24 Monaten
(Beginn Januar 2023) flexibel 2 bis max. 10 Termine gebucht werden. Ergdnzend dazu
kéonnen bedarfsorientiert, modulare Fortbildungsimpulse wahrgenommen werden. Ein

Seminar zur vorurteilsbewussten und inklusiven Bildung ist dabei obligatorisch.

Die Fortbildungsimpulse werden sowohl im digitalen als auch im hybriden Format
durchgefihrt.

Bei Fragen dazu, wenden Sie sich gerne auch an uns!
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