
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VORAUSSETZUNGEN 
Sprachniveau (min. B1), technisches und 

kaufmännisches Grundverständnis, Inte-

resse an einer Arbeitsaufnahme Lagerbe-

reich 

 

LEHRGANGSZIEL 
Die TQ unterstützt Sie beim Einstieg in 

den Beruf Fachlagerist/in und gibt Ihnen 

die Chance auf einen höher qualifizierten 

Arbeitsplatz.  

 

ZIELGRUPPE 
Arbeitssuchende und Beschäftigte, die 

keinen oder einen fachfremden Berufsab-

schluss haben und sich weiter qualifizie-

ren möchten und einen anerkannten 

Berufsabschluss anstreben. 

 

LERNMETHODE 
Erfahrene Trainer*innen und Ausbil-

der*innen vermitteln die Lerninhalte und 

begleiten Sie während der Teilqualifizie-

rung. 

 

ABSCHLUSSART 
Bundesweit anerkanntes Zertifikat 

 

FÖRDERUNG 
Förderfähig durch einen Bildungsgut-

schein, die Deutsche Rentenversicherung 

Bund und Land sowie das Qualifizierungs-

chancengesetz. 

KONTAKT 
BBQ Bildung und Berufliche Qualifizierung 

gGmbH 

Natalie-Kristina Oehme 

Telefon 0173 6196232 

E-Mail oehme.natalie-kristina@biwe.de 

 

TERMINE UND ORT 
Auf Anfrage oder unter 

FACHLAGERIST*IN – 
TQPLUS 

Flexible und praxis- 

nahe Qualifizierungs-

module (Hybrid-Kurs) 

 



 

FACHLAGERIST*IN – TQPLUS 
Das Gütesiegel „Eine TQ besser!“ der Arbeitgeber-

initiative Teilqualifizierung, ein Zusammenschluss 

deutscher Arbeitgeberverbände und der verbands-

nahen Bildungsträger, garantiert Ihnen eine bun-

deseinheitliche Durchführung von Teilqualifizie-

rungen nach einem gemeinsamen Konzept und 

festgelegten Standards. Ihre Eignung prüfen wir 

gemeinsam mit Ihnen in einem persönlichen Bera-

tungsgespräch. 

INHALTE 
Bei der Teilqualifizierung wird der anerkannte 

Ausbildungsberuf Fachlagerist*in in folgende  

Module aufgegliedert: 

  

TQ-Modul 1 – Güterbewegung und Arbeits-

schutz (11 Wochen) 

 Grundlagenwissen, Arbeitsschutz, Umwelt-

schutz und rechtliche Grundlagen 

 Güter im Betrieb transportieren 

 Erfolgsunterstützung, Kompetenzfeststel-

lung praktisch und theoretisch 

 Betriebliche Qualifizierungsphase bei               

Betrieben in der Region (min. 3 Wochen) 

 Inklusive Berechtigungsschein: Flurförder-

mittelschein  

 

 TQ-Modul 2 – Wareneingang (11 Wochen) 

 Grundlagen Beschaffung 

 Güter annehmen und kontrollieren 

 Tabellenkalkulations- und Lagerhaltungs-

programm 

 Erfolgsunterstützung, Kompetenzfeststel-

lung praktisch und theoretisch 

 Betriebliche Qualifizierungsphase bei                 

Betrieben in der Region (min. 3 Wochen)  

 

TQ-Modul 3 – Lagerhaltung und Waren-

pflege (11 Wochen) 

 Güter lagern 

 Güter bearbeiten inkl. Inventur 

 Logistische Prozesse optimieren (Grund- 

lagen) 

 Kennzahlen ermitteln und auswerten 

(Grundlagen) 

 Erfolgsunterstützung, Kompetenzfeststel-

lung praktisch und theoretisch 

 Betriebliche Qualifizierungsphase bei     

Betrieben in der Region (min. 3 Wochen)  

 

TQ-Modul 4 – Kommissionierung und Ver-

packung (11 Wochen) 

 Güter kommissionieren 

 Güter verpacken 

 Erfolgsunterstützung, Kompetenzfeststel-

lung praktisch und theoretisch 

 Betriebliche Qualifizierungsphase bei          

Betrieben in der Region (min. 3 Wochen)  

 

Modul 5 – Güterverladung und Versand  

(11 Wochen) 

 Güter verladen inkl. Ladungssicherung 

 Güter versenden 

 Erfolgsunterstützung, Kompetenzfeststel-

lung praktisch und theoretisch 

 Betriebliche Qualifizierungsphase bei                

Betrieben in der Region (min. 3 Wochen)  

 

Je Modul 11 Wochen 

Wir beraten gerne zu den Fördermög-

lichkeiten.  

DAUER 


